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Objetivos 
 

 

 

 

INSERTAR FOTO 

El Certificado de profesionalidad de docencia de la formación profesional para 

el empleo (SSCE0110_3) está recomendando para personas que quieran 

acceder a un puesto de trabajo, o si ya está trabajando mejorar su desempeño 

laboral, en el sector servicios socioculturales y a la comunidad. 

 
Una vez finalizado el Certificado de 

Profesionalidad el alumno será capaz de 

programar, impartir, tutorizar y evaluar 

acciones formativas del subsistema de 

formación profesional para el empleo, 

elaborando y utilizando materiales, medios y 

recursos didácticos, orientando sobre los 

itinerarios formativos y salidas profesionales 

que ofrece el mercado laboral en su 

especialidad, promoviendo de forma 

permanente la calidad de la formación y la 

actualización didáctica. Concretamente, el 

alumno podrá: 

Programar acciones formativas para el 

empleo adecuándolos a las características y 

condiciones de la formación, al perfil de los 

destinatarios y a la realidad laboral 

Seleccionar, elaborar, adaptar y utilizar 

materiales, medios y recursos didácticos 

para el desarrollo de contenidos formativos 

Impartir y tutorizar acciones formativas para 

el empleo utilizando técnicas, estrategias y 

recursos didácticos 

Evaluar el proceso de enseñanza-

aprendizaje en las acciones formativas para 

el empleo 

Facilitar información y orientación laboral y 

promover la calidad de la formación 

profesional para el empleo 
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Destinatarios 
 

FORMADOR 

PARA EL 

EMPLEO 
 

FORMADOR  

DE 

FORMADORES 

 

FORMADOR DE 

FORMACIÓN 

OCUPACIONAL  
 

Para poder realizar este curso se debe cumplir 

con algunos de los siguientes requisitos que 

ahora enumeramos.  

 Título de bachillerato. 

 Haber superado las pruebas que 

acrediten estar en posesión de las 

competencias clave para acceder a 

certificados de profesionalidad de nivel 

3. 

 Poseer un certificado de nivel 2 de la 

misma familia y área profesional. 

 Haber superado la prueba de acceso a 

módulos de grado superior. 

 Haber superado la prueba de acceso a 

la universidad para mayores de 25 

años. 

 

 
Este curso con certificado de profesionalidad de docencia de la formación 

profesional para el empleo  está relacionado con una serie de ocupaciones y 

puestos de trabajo que a continuación mencionamos.  

 

Requisitos de acceso 
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Contenidos del curso 
 

MF1442_3: PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DE ACCIONES FORMATIVAS 

PARA EL EMPLEO (60 horas) 

 
Proceso de acogida y atención al usuario de la biblioteca  

 

MF1443_3: SELECCIÓN, ELABORACIÓN, ADAPTACIÓN Y UTILIZACIÓN 

DE MATERIALES, MEDIOS Y RECURSOS DIDÁCTICOS EN 

FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLO (90 horas) 

 

MF1444_3: Impartición y tutorización de acciones formativas para el 

EMPLEO  (100 horas) 

 

Gestión del carnet de usuario de la biblioteca 

 Cartas de servicio, reglamentos y gestión de la calidad en los servicios bibliotecarios 

Proceso de orientación bibliográfica en las bibliotecas 

 

Diseño y elaboración de material didáctico impreso 

Planificación y utilización de medios y recursos gráficos 

Diseño y elaboración de materiales y presentaciones multimedia 

Utilización de la web como recurso didáctico 

Utilización de la pizarra digital interactiva 

Entorno virtual de aprendizaje 

 

UF1645: Impartición de acciones formativas para el empleo (70 horas) 

      Aspectos psicopedagógicos del aprendizaje en formación profesional para el empleo 

      Dinamización del aprendizaje en el grupo según modalidad de impartición  

      Estrategias metodológicas en la FPE según modalidad de impartición  

UF 1646: Tutorización de acciones formativas para el empleo (30 horas)  

      Características de las acciones tutoriales en formación profesional para el empleo  

      Desarrollo de la acción tutorial  

      Desarrollo de la acción tutorial en línea 
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MF1445_3: EVALUACIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-

APRENDIZAJE EN FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO  

(60 horas) 

 

MÓDULO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES  

(40 horas) 

 

El alumnado realizará prácticas profesionales en empresas del sector de la formación 

profesional para el empleo y de formación no reglada con el que tenga establecidos 

convenios de colaboración para este módulo. A continuación se detallará más 

información para el procedimiento de exención de prácticas.  

Nuestra entidad tiene firmados 

convenios de colaboración con varias 

entidades  para que el alumnado de 

este curso realice sus prácticas 

profesionales con el fin de capacitarle 

profesionalmente según sus 

preferencias. 

 

Evaluación en formación para el empleo aplicada a las distintas modalidades de 

impartición 

Elaboración de pruebas para la evaluación de contenidos teóricos 

Diseño y elaboración de pruebas de evaluación de prácticas adaptadas a la 

modalidad de impartición  

Evaluación y seguimiento del proceso formativo conforme a la formación 

presencial y en línea 

MF1446_3: ORIENTACIÓN LABORAL Y PROMOCIÓN DE LA CALIDAD 

EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO (30 horas) 

 

Programación y evaluación de acciones formativas 

Impartición de sesiones formativas, utilizando materiales gráficos, audiovisuales 

y/o multimedia y facilitando asesoramiento sobre el mercado laboral 

Integración y comunicación en el centro de trabajo 
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Metodología 
 

Este curso se realizará a través de sesiones presenciales, tratando siempre de 

facilitar al alumno el contacto con los formadores y con el entorno laboral, en 

una formación basada en la participación activa y en la puesta en práctica de 

conocimientos y habilidades que se vayan adquiriendo. 

 
Se seguirá una metodología que permita el 

aprendizaje significativo, a través del cual el 

alumnado participante adquiera los 

conocimientos incorporándolos a los que ya 

tiene. Se promueve el “aprender haciendo” 

desde el punto de vista de que aquello que 

se hace, se aprende mucho mejor que 

aquello que únicamente se escucha. Por 

ello, se utilizará una metodología combinada 

entre teoría y práctica que permita este tipo 

de aprendizaje. Cada módulo formativo se 

desarrollará siguiendo el siguiente esquema: 

Desarrollo de actividades prácticas que 

permita reforzar la teoría. 

Prueba de evaluación. 

Presentación de la unidad y debate 

previo. 

Desarrollo de la teoría, con exposición de 

casos prácticos. 
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Exención de las prácticas 
 

Las personas trabajadoras, desempleadas u 

ocupadas, que hayan sido seleccionadas para 

realizar acciones formativas conducentes a 

certificados de profesionalidad y acrediten una 

experiencia laboral de al menos tres meses, con 

un mínimo de 300 horas trabajadas en total, 

durante los 5 últimos años transcurridos hasta la 

fecha de solicitud de la exención, y que se 

corresponda con las ocupaciones o puestos de 

trabajo relacionados con el certificado de 

profesionalidad, pueden solicitar a la Delegación 

Territorial de Economía, Innovación, Ciencia y 

Empleo de la provincia de Córdoba, la exención 

del módulo de formación práctica en centros de 

trabajo, en el plazo máximo de los diez días 

naturales siguientes al de inicio de la acción 

formativa. 
 

 

Podrás solicitar la exención del 

módulo de prácticas no laborales 

gracias a la experiencia previa, 

siempre que cumplas con los 

requisitos que a continuación te 

mencionamos.  
 

La experiencia cuenta 
 

Ahora suman todas esas horas 

que has trabajado anteriormente 

en este puesto de trabajo del 

que no tenías una titulación 

académica pero si tenías una 

experiencia acreditada.   
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Calendario del curso 
 

MÓDULOS 
 

FECHAS 
 

Nº DE HORAS 
 

MF 1443_3 
 

20 de noviembre 

de 2018 al 15 de 

enero de 2019 

 

90 
 

Selección, elaboración, adaptación 

y utilización de materiales, medios  

y recursos didácticos en formación 

profesional para el empleo 

MF 1445_3 
 

5 al 28 de marzo 

de 2019 

 

 

60 
 

Evaluación del proceso de 

enseñanza–aprendizaje en 

formación profesional para el 

empleo 

MF 1442_3 
 

23 de octubre al 

15 de noviembre 

de 2018 

 

60 

 
Programación didáctica de acciones 

formativas para el empleo 

MF 1444_3 
 

16 de enero al 27 

de febrero de 

2019 

 

100 
 

Impartición y tutorización de 

acciones formativas para el empleo 

MF 1446_ 3 
 2 al 11 de abril de 

2019 

 

30 
 

Orientación laboral y promoción de 

la calidad en la formación profesional 

para el empleo 

MP0353 

 
22 al 30 de abril 

de 2019 

 

 

40 
 

Módulo de prácticas profesionales 

no laborales 
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Cronograma (2018/2019) 
 

HORARIO DEL CURSO: 16.00 a 21.00 

CENTRO REALIZACIÓN: Colegio Trinidad -Sansueña(C/Sansueña 1, 14010 Córdoba) 

REALIZACIÓN PRÁCTICAS: Se podrán realizar entre los meses de abril hasta julio. 
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Colegio Trinidad 

 

 

Nº 44623 
 
 

Colegio Trinidad 

 

 

Nº 44639 
 
 

Centro Trinidad - 

Sansueña 

 
 Nº 23902 
 
 

Acreditación del curso 
 

Este certificado de profesionalidad tiene carácter oficial y validez en todo el territorio nacional 

y es expedido por el Servicio Público Estatal de Empleo y los órganos competentes de las 

Comunidades Autónomas. En el caso de Andalucía, el órgano competente es la Dirección 

General de Formación Profesional para el Empleo, de la Consejería de Empleo, Empresa y 

Comercio.  

La entidad Fundación Diocesana de Enseñanza Santos Mártires de Córdoba y tres de sus 

centros de Formación Profesional para el Empleo se encuentran acreditados e inscritos en 

el correspondiente Registro adscrito a la Consejería de Empleo, Empresa y Comercio de la 

Junta de Andalucía para impartir formación conducente a la obtención de Certificados de 

Profesionalidad o acciones formativas no conducentes a la obtención de los mismos y que 

se incluyan en el Fichero Andaluz de Especialidades de FPE. 
 

El certificado de profesionalidad es aquel que acredita con carácter oficial las 

competencias profesionales que has adquirido y que te capacitan para 

desarrollar una determinada actividad. El certificado reconoce un determinado 

perfil profesional que comprende un conjunto de competencias identificables 

dentro del sistema productivo y que son reconocidas y valoradas en el mercado 

laboral. 

 

CENTROS ACREDITADOS 

 

(C/Pepe Espaliu 5, 14004, 

de Córdoba). 
(C/Pepe Espaliu 5, 14004, 

de Córdoba). 
(C/Sansueña 1, 14012, de 

Córdoba). 



 

15 

 

Docencia de la formación professional para el empleo 

  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
  

Lugar de realización del 

curso 
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2.1. Precio y formas de pago 
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Precio y formas de pago 
 

PAGO  

ÚNICO 

El alumnado que realice el curso con 

este sistema de pago en una sóla 

cuota mediante transferencia 

bancaria antes de su inicio  puede 

disfrutar de un descuento del 10% 

sobre el PVP por pago anticipado. 

PAGO 

FRACCIONADO 

Se podrá realizar el pago 

fraccionado del curso con hasta un 

máximo de cuatro plazos, siendo el 

primero antes del inicio del curso y 

los siguientes en los primeros 5 días 

del inicio de cada mes en modalidad 

de domiciliación bancaria.  

PAGO BONIFICADO 

(FUNDAE) 

Los alumnos que son trabajadores 

por cuenta ajena podrán financiar 

este curso mediante el pago 

bonificado a través de acciones 

formativas de las empresas o por 

medio de los permisos individuales 

de formación (PIF) si es formación 

que se realiza dentro de jornada 

laboral por la Fundación Estatal para 

la Formación en el Empleo. 

Si estas interesado en realizar este curso, debes saber que existen varias opciones 

pago posibles y que a continuación explicamos. Si tienes alguna duda, te la 

resolveremos inmediatamente.  

 

PRECIO DEL CURSO 

 
 

1.150,00 € 
 

 

Este es el precio de venta al 

público pero puedes obtener 

un descuento según la forma 

de pago.   

 
 

CON DESCUENTO 

 
 

1.035,00 € 
 

 

Este es el precio con un 10 % 

de descuento por pago único.   

 
 

Becas de hasta 360,00 €* 
 (*) La Fundación Santos Mártires es una entidad sin ánimo de lucro y cuyo fin social, entre otros, es el 

fomento del empleo entre las personas desfavorecidas y/o en riesgo de exclusión laboral, pone a 

disposición de aquellos alumnos que demuestren cumplir con los requisitos exigidos. La Beca, que será 

de aplicación a todos los alumnos que demuestren fehacientemente estar en situación de desempleo, así 

como para aquellos alumnos que FSM así lo estime oportuno. El porcentaje de descuento se aplicará en 

el momento de la matriculación del alumno. La Fundación Santos Mártires se reserva el derecho de 

adjudicar las becas al número de alumnos que estime oportuno. 
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Oferta 
formativa 

La ejecución de este curso se realizará durante el curso escolar 2018/2019 y está 

autorizado por la Consejería de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de 

Andalucía.  

 

 

PERSONA DE CONTACTO 

 

Antonio Jesús González Torrico 

Teléfono: 957 76 06 36 

Móvil: 637 74 01 13 

Mail: fpe@fdemartires.es 


